
‭VORMSI LASTEAED-PÕHIKOOLI ÜLDTÖÖPLAAN 2025/2026‬

‭Üldtööplaan‬ ‭sisaldab‬ ‭2025/2026‬ ‭õppeaasta‬ ‭tegevuskava,‬ ‭mis‬ ‭põhineb‬ ‭Vormsi‬

‭Lasteaed-Põhikooli (VLP) õppe- ja arengukaval ning Vormsi valla arengukaval.‬

‭Õppeaasta teema‬‭: loodus- ja keskkonnahoid ning tervisekasvatus.‬

‭Tervisekasvatuse‬‭teemad,‬‭mida‬‭õppeaasta‬‭jooksul‬‭lõimitakse‬‭ainekavadesse‬‭:‬‭vaimne‬‭tervis,‬

‭sotsiaal-emotsionaalsete oskuste arendamine, toitumine ja liikumine.‬

‭2025/26 õppeaasta huviringid ja -tegevused:‬

‭1.‬ ‭Rahvatants – alates oktoobrist‬

‭2.‬ ‭Käsitöö – alates oktoobrist‬

‭3.‬ ‭Showtants – reedeti, huvi korral kaasatakse lasteaialapsed‬

‭4.‬ ‭Saalihoki - reedeti‬

‭5.‬ ‭Inglise keele tunnid lasteaias teisipäeviti‬

‭6.‬ ‭Toiduring - lasteaias ja koolis, kummalgi ühel päeval nädalas, alates veebruarist‬

‭7.‬ ‭Kokandus - lasteaias ja koolis, kummalgi ühel päeval nädalas, alates oktoobrist‬

‭Õppeaasta põhisuunad‬‭:‬

‭1.‬ ‭Vormsi‬ ‭Lasteaed-Põhikool‬ ‭väärtustab‬ ‭kodukohta‬ ‭ja‬ ‭selle‬ ‭loodust,‬ ‭kasutades‬

‭võimalusterohket‬ ‭õuesõppe‬ ‭keskkonda.‬ ‭VLP‬ ‭kujundab‬ ‭säästlikku‬ ‭ja‬

‭keskkonnasõbralikku‬ ‭mõtteviisi,‬ ‭õpetab‬ ‭loodust‬ ‭tundma,‬ ‭hoidma‬ ‭ja‬ ‭austama‬ ‭ning‬

‭kasutama digitehnoloogiat.‬

‭2.‬ ‭VLP‬ ‭kujundab‬ ‭paindlikku‬ ‭ja‬ ‭kaasaegset‬ ‭arengukeskkonda.‬ ‭Õppemetoodikas‬

‭rakendatakse‬ ‭ea-‬ ‭ja‬ ‭võimetekohaseid‬ ‭mänge,‬ ‭tegevusi‬ ‭ja‬ ‭aktiivõpet,‬ ‭mis‬ ‭stimuleerib‬

‭loovust ja kriitilist mõtlemist ning toetab tervislikku eluviisi.‬

‭3.‬ ‭Vormsi‬‭Lasteaed-Põhikool‬‭toetab‬‭ja‬‭arendab‬‭koduõppe‬‭võimalusi,‬‭et‬‭pakkuda‬‭paindlikke‬

‭ja individuaalseid õpiteid vastavalt õpilaste vajadustele ja võimetele.‬

‭Vormsi Lasteaed-Põhikooli lasteaia rühmad ja põhikooli klassid - õppeaasta alguse seisuga‬

‭Lasteaia liitrühm: kuus last.‬

‭Põhikool: 20 õpilast, sh kaks koduõppijat:‬

‭I klass - 3 õpilast;‬

‭II klass - 1 õpilane;‬

‭III klass - 4 õpilast;‬



‭IV klass - õpilasi ei ole;‬

‭V klass - 4 õpilast;‬

‭VI klass - 2 õpilast:‬

‭VII - õpilasi ei ole,‬

‭VIII - 4 õpilast;‬

‭IX klass - 2 õpilast.‬

‭Tunnid toimuvad osaliselt liitklassides.‬

‭Õppeaasta‬ ‭on‬ ‭jaotatud‬ ‭kolmeks‬ ‭trimestriks‬ ‭ja‬ ‭viieks‬ ‭õppeperioodiks.‬ ‭Põhikooli‬ ‭arvestuslikud‬

‭hinded pannakse välja iga trimestri lõpus.‬

‭1. trimester 1. september 2025 - 23. november 2025‬

‭2. trimester 24. november 2025 - 22. veebruar 2026‬

‭3. trimester 23. veebruar 2026 - 9. juuni 2026‬

‭I õppeperiood - 1. september - 19. oktoober 2025‬

‭Vaheaeg - 20. - 26. oktoober 2025‬

‭II õppeperiood - 27. oktoober - 21. detsember 2025‬

‭Vaheaeg - 22. detsember 2025 - 4. jaanuar 2026‬

‭III õppeperiood - 5. jaanuar - 22. veebruar 2026‬

‭Vaheaeg  - 23. veebruar 2026 - 1. märts 2026‬

‭IV õppeperiood - 2. märts - 11. aprill 2026‬

‭Vaheaeg - 12. aprill - 20. aprill 2026‬

‭V õppeperiood - 21. aprill - 9. juuni 2026‬

‭Vaheaeg - 10. juuni - 31. august 2026‬

‭Kokkulepped‬‭:‬

‭1.‬ ‭Töökoosolekud‬ ‭koolimajas‬ ‭igal‬ ‭esmaspäeval‬ ‭kell‬ ‭15‬ ‭ja‬ ‭lasteaias‬ ‭üle‬ ‭nädala‬ ‭igal‬

‭esmaspäeval kell 13.‬

‭2.‬ ‭Kooli õppekavas olevad ühisüritused - VLP ja kogukond.‬

‭3.‬ ‭Sünnipäevade tähistamine kell 10.00.‬

‭4.‬ ‭Traditsioonilised väljasõidud ja ekskursioonid igal sügis-talvel ja kevadel.‬

‭5.‬ ‭Osalemine üle-eestilistes programmides: Roheline kool, Kiva jms.‬



‭Vormsi Lasteaed-Põhikooli arengukava alusel on põhisuunad aastateks 2021-2026‬‭:‬

‭●‬ ‭Lõiming ja süsteemsus Vormsi omanäolisuse käsitlemisel õppetegevustes.‬

‭●‬ ‭Kvaliteetne alus- ja põhiharidus, toetades mitmekesiste õpetamis- ja õppimisväljundite ning distantsõppe kaudu.‬

‭●‬ ‭Õpikeskkonna funktsionaalsus, sobivus ja turvalisus.‬

‭Nendest põhisuundadest lähtuvalt on Vormsi Lasteaed-Põhikooli jaoks kavandatud‬‭prioriteetsed arengueesmärgid ja‬‭tegevuskava‬‭:‬

‭Eesmärk‬ ‭Tegevused‬ ‭Mõõdik / Indikaator‬ ‭Vastutaja(d)‬ ‭Tähtaeg‬

‭1. Vormsi‬
‭kultuuri ja‬
‭looduse‬
‭teemade‬
‭käsitlemine‬

‭Õppekavade täiendamine koduloo‬
‭teemadega; koondainekava‬
‭koostamine; huvitegevuste lõimimine‬
‭(pärimus, talharpa, rahvatants, loodus,‬
‭rootsi keel); kooliaia kasutamine‬
‭õppetöös.‬

‭Õppekava üldosa on õppenõukogus kinnitatud ja‬
‭hoolekogus arvamuse saanud.‬
‭Ainekavad on kinnitatud.‬
‭Projektõppe ainekava on valmis; huvitegevustes‬
‭osalemist on analüüsitud ja võrreldud eelmiste‬
‭õppeaastatega; projektõpet lõimitakse‬
‭ainekavadesse, sh kasutatakse kooli aeda.‬
‭Kool on liitunud Rohelise kooli programmiga.‬ ‭VLP töötajad‬

‭●‬‭Projektõppe muusika ainekava‬
‭valmis jaanuar, 2026‬

‭●‬‭Õppeaasta vältel tegevused‬
‭üleeestilistes programmides ja‬
‭tegevustes; Rohelise kooli lipp‬
‭kevad 2026‬

‭●‬‭Õppekava üldosa sept, 2025‬
‭●‬‭Ainekavad jaanuar, 2026‬

‭2. Lasteaia ja‬
‭kooli füüsiline‬
‭keskkond‬

‭Hoovialade turvalisus; ratastooli‬
‭ligipääsu ja invatualeti rajamine;‬
‭sportimistingimuste parandamine;‬
‭turvalised elektri- ja veelahendused‬
‭tehnoloogiaõpetuse majas.‬

‭Lammutatud on koolimaja taga olev‬
‭amortiseerunud mänguväljak; ratastooliga ligipääs‬
‭olemas; sportimistingimuste paranemine -‬
‭spordihoone on valmis kasutamiseks;‬
‭tehnoloogiaõpetuse maja vastavus nõuetele -‬
‭veeühendus. Lasteaia hoones rakendatakse‬
‭ennetusmeetmeid näriliste vastu.‬
‭Tulekustutid on kontrollitud ja hooldatud.‬
‭Köögi enesekontrolliplaan ja HACCP dokumendid‬

‭Direktor,‬
‭vallavalitsus‬

‭●‬‭Mänguväljak ja spordihoone‬
‭dets, 2025‬

‭●‬‭Tulekustutid september, 2025‬
‭●‬‭Tehnoloogiamaja veeühenduse‬

‭tegemiseks hinnapakkumused‬
‭kevad, 2026‬

‭●‬‭Köök - näriliste ennetus, HACCP‬
‭dokumendid, sertifitseeritud‬
‭toidunõud - sept, 2025‬



‭on uuendatud; nõuetele vastavate sööginõude‬
‭soetamine lasteaia lastele.‬
‭Päästealane õppus on läbi viidud‬

‭●‬‭Päästeala õppus koolis kevad,‬
‭2025, lasteaias sügis, 2025‬

‭3.‬
‭Mitmekesised‬
‭õpiväljundid‬
‭ja koduõpe‬

‭Hindamise ja tagasisidestamise‬
‭ühtlustamine; karjääriõpe;‬
‭tervisekasvatus; liikluskasvatus;‬
‭koduõppe arendamine ja tagasiside;‬
‭vahetusõpilaste süsteem ja‬
‭koostööprojektid.‬
‭Huviringid koolis.‬
‭Tehisintellekti (AI) teemalised‬
‭täiendkoolitused.‬
‭Lasteaias toimuvad liikumis- ja‬
‭muusikaõpetuse tunnid.‬

‭Hindamisjuhend olemas; koondainekava‬
‭olemasolu; viiakse läbi karjääriõppe tegevusi ja‬
‭väljasõite kohalikesse ettevõtetesse; distantsõppe‬
‭toimimine (tagasiside).‬
‭Arendatud on õpetajate oskust luua ja osaleda‬
‭lõiminguprojektides, õpetajad osalevad koolitustel.‬
‭V klassi õpilased on läbinud jalgratta juhiloa‬
‭saamiseks eksami.‬
‭Igal reedel toimub showants ja saalihoki,‬
‭regulaarselt huvitegevusena lasteaias ja koolis‬
‭inglise keele ja liikumise tunnid; ühes‬
‭liikumistunnis nädala toimub rahvatantsu‬
‭algõpetus; al oktoobrist huviringid: käsitöö ja‬
‭rahvatants ning toiduring.‬
‭Lasteaias toimuvad regulaarselt muusika - ja‬
‭liikumistunnid.‬

‭Direktor,‬
‭aineõpetajad,‬
‭mentorid,‬
‭projektõppe‬
‭koordinaator‬

‭●‬‭Hindamisjuhend üle vaadatud‬
‭ja läbi arutatud‬

‭●‬‭Huvitegevused ja -ringid al sept,‬
‭2025 kogu õppeaasta jooksul‬

‭●‬‭Õppeaasta vältel muusika- ja‬
‭liikumistunnid lasteaias‬

‭●‬‭Jalgratta juhiluba kevad 2026‬
‭●‬‭III kooliastme õpilased on‬

‭osalenud töövarjupäeval kevad,‬
‭2026‬

‭4. Toimiv‬
‭motivatsiooni-‬
‭süsteem‬
‭õpilastele ja‬
‭õpetajatele‬

‭Motivatsioonosüsteemi täiendamine;‬
‭õpilaste saavutuste kajastamine;‬
‭palgakorralduse põhimõtted; töötajate‬
‭arenguvestluste süsteem; koolituste ja‬
‭motivatsiooniüritused.‬
‭Traditsioonilised väljasõidud ja‬
‭ühisüritused kogukonnaga‬

‭Motivatsioonisüsteem toimib; palgakorralduse‬
‭põhimõtted on uuendatud; arenguvestlused‬
‭õpilastega ja koostöövestlused õpetajatega peetud;‬
‭toimuvad koolitused ja motivatsiooniüritused.‬
‭Sisehindamine - rahuloluküsitlus tehtud‬

‭Direktor,‬
‭hoolekogu,‬
‭õpetajad‬

‭●‬‭Õppeaasta vältel.‬
‭●‬‭Palgakorraldus - 2025 kevad‬
‭●‬‭Sisehindamine 2025 sügis‬
‭●‬‭Arenguvestluste läbiviimise‬

‭kord - dets, 2025?‬
‭●‬‭Koostöövestluste läbiviimise‬

‭kord - dets, 2025?‬
‭●‬‭Väljasõidud, ekskursioonid talv‬

‭2025 ja kevad 2026‬
‭●‬‭Töötajate motivatsiooniüritus‬

‭talv, 2025‬



‭5. Õpilaste‬
‭toetamine‬
‭erivajaduste ja‬
‭kaardistamine‬

‭Tuge vajavate laste toetamine;‬
‭tugivõrgustiku töös osalemine;‬
‭õpetajate koolitused; arengu jälgimise‬
‭kaartide süsteem; osalemine‬
‭olümpiaadidel ja konkurssidel.‬

‭Tugivõrgustiku koosolekud toimuvad vähemalt kaks‬
‭korda aastas; õpetajad osalevad koolitustel.‬
‭Õpilased osalevad konkurssidel ja olümpiaadidel.‬
‭Sihipäraselt on arendatud vajaduspõhiselt õpilaste‬
‭oskusi.‬
‭Sätestatud on selged ootused hinnatavate tööde‬
‭osas ja nendest on kinni peetud.‬
‭Toimuvad mentorite individuaalsed vestlused‬
‭õpilastega ja vajaduspõhiselt‬
‭psühholoogiga.‬
‭Kool on õppeaasta jooksul liitunud KiVa‬
‭programmiga ja jätkub lasteaias alustatud‬
‭tegevustega.‬
‭Käitumist ja hoolsust hinnatakse‬
‭ekpserthinnangutena.‬

‭Direktor,‬
‭tugispetsialisti‬
‭d, õpetajad,‬
‭mentorid,‬
‭projektõppe‬
‭koordinaator‬

‭●‬‭Tugivõrgustiku I kohtumine I‬
‭trimestri lõpp‬

‭●‬‭Õppeaasta vältel‬

‭6. Kooli‬
‭eesmärgi-‬
‭pärane‬
‭kuvand‬

‭Veebilehe korrastamine ja‬
‭täiendamine; sündmuste kajastamine‬
‭Facebookis; meediakajastused ja‬
‭HTM-i teavitamine; koostöö‬
‭väikesaarte koolidega.‬
‭Arengukava koostamine aastateks‬
‭2026-2031.‬

‭Uuendatud on veebileht, uuele platvormile (NSG‬
‭OÜ) üleminek; regulaarselt postitused Facebookis;‬
‭meediakajastused; koostööprojektid väikesaarte‬
‭koolidega.‬
‭Arengukava on koostatud.‬

‭Direktor,‬
‭õpetajad,‬
‭projektõppe‬
‭koordinaator‬

‭●‬‭Arengukava koostamise‬
‭töörühma I kokkusaamine on‬
‭toimunud talv, 2025; II‬
‭kohtumine kevad 2026; valmis‬
‭arengukava juuni 2026‬

‭●‬‭Õppeaasta vältel.‬
‭●‬‭Veebiplatvormi uuendus‬

‭september, 2025‬


